
Wir laden Sie herzlich ein!
Der Leadership-Tag Aalen ist das Wissens- und 
Kommunikationsforum für Leadership im digitalen Zeitalter. 
Er zeigt auf, welche Faktoren und Fähigkeiten für Führung 
und Unternehmen in Zukunft entscheidend sein werden und 
wie es ihnen gelingt, in einer Welt permanenten Wandels auf 
Dauer erfolgreich zu sein. 

In diesem Jahr findet der Leadership-Tag bereits zum 3. Mal 
statt, wieder mit top-aktuellen Vorträgen, interaktiven World-
Cafés und vielen Gelegenheiten zum Networking und 
Gedankenaustausch.  

Nutzen Sie also den Leadership-Tag Aalen für Ihren Erfolg 
und lassen Sie sich informieren und inspirieren. Wir laden 
Sie herzlich dazu ein! 

Die Initiatoren

Prof. Dr. 
Arndt Borgmeier
Studiengangleiter 
„Leadership in 
Industrial Sales and 
Technology“ an der 
Hochschule Aalen

Dipl.-Kfm. 
Stefan F. Gross
Geschäftsführung des 
Gross ErfolgsColleg - 
Institut für Strategie- 
und Management-
beratung, München

M.Eng.
Tamara Stamerra
Absolventin im 
Masterstudiengang 
Leadership in Industrial 
Sales and Technology 
an der Hochschule 
Aalen. Mitarbeiterin bei 
der Mercedes-AMG 
GmbH

Programm
Mittwoch, 5. Juni 2019
16:00  Einlass 

16:30 - 16:40  Begrüßung durch das Rektorat Hochschule Aalen 
Prof. Dr. Gerhard Schneider 
sowie Initiatorin Tamara Stamerra, M.Eng. 

16:40 - 17:10 Talent Management: War-for-Talents in der 
digitalen Welt 
• Digitale Transformation: Auswirkungen auf

Talent Acquisition und Talent Retention
• Chancen von künstlicher Intelligenz (KI)  

für das Talent Management
• Intelligent Learning & Career

Coaching: Neue Systeme und
Methoden für den Mittelstand

Axel Rogaischus 
 Vice President, Geschäftsbereichs-  

       leiter Industrie, Enterprise and 
Industry Sales, IBM DACH 

17:10 - 17:40 Transformations-Kompetenz als Leadership-Skill 
• Fähigkeiten und Mindset des Digital Leaders
• Disruptive Führung als Antwort auf disruptive

Veränderungen
• Von „Top-down" zu „One Team“: Innovative

Strukturen und Prozesse als Enabler für
erfolgreiche Transformation

• Leadership Impact - Mitarbeiter befähigen,
begeistern, bewegen

Dipl.-Kfm. Stefan F. Gross  
Geschäftsführung Gross ErfolgsColleg - Institut 
für Strategie- und Managementberatung 

Programm (Fortsetzung)
17:40 - 18:10  Agile Transformation bei Robert Bosch 

Power Tools
• Erfahrungen aus der agilen Transformation von

Robert Bosch
• Wettbewerbsfähigkeit durch

Schnelligkeit und Flexibilität
• Empowerment

cross-funktionaler Teams
als Schlüssel zum Erfolg

• Lessons learned aus der
agilen Transformation

Dr. Andreas Fuchs 
Key Account Director, Robert Bosch Power Tools GmbH 

18:10 - 18:30 Pause zur Kommunikation und zum Networking

18:30 - 18:40 Einleitung World Cafés
18:40 - 19:40  World Cafés: Parallele Sessions 

Teilnahme an zwei World Cafés möglich 
World Café 1 Design Thinking-Fast Track: Nutzerorientierte 

Lösungen entwickeln in 60 Minuten
Gemeinsame Moderation: 
Prof. Dr.-Ing. René Niethammer, Professur für  
Innovationsmanagement, Hochschule Aalen 
Christian Kling (M.A.), Leitung Gründungsinitiative 
stAArt-UP!de der Hochschule Aalen 

World Café 2 Agile Methoden in der Führung
Moderation: Prof. Dr. Jörg Büechl, Professor of 
Human Resource Management Business Studies 
SME, Hochschule Aalen  

World Café 3,4 Zwei weitere World Cafés in Vorbereitung  
Moderation: N.N. (Experten aus der Industrie) 

19:40 - 19:50 Pause  
19:50 - 20:15 Kurzpräsentationen: Ergebnisse World Cafés

20:15 - 20:45 Schlüsselergebnisse des 3. Leadership-Tag Aalen:  
Systematische Zusammenfassung, Key Takeaways
Prof. Dr. Arndt Borgmeier, Studiendekan, 
IST Master an der Hochschule Aalen 

Ab 20:45  Ausklang: Gedankenaustausch, Kennenlernen und 
Networking bei Getränken und Fingerfood

Veranstaltungs-Moderation: Tamara Stamerra, M.Eng. 
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